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ESTADO DE SAO PAULO

LEIN® 1.191 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005

“Dispbe sobre a instituicdo da Politica Municipal
do Idoso, cria o Conselho Municipal do Idoso e da
outras providéncias”

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 1°, Fica instituido no Municipio de Cajamar, a Politica Municipal do Idoso,
que tem por finalidade assegurar os direitos sociais do idoso, criando condicées para
promover sua autonomia, integragao e participacao efetiva na sociedade.

Paragrafo Unico. Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

CAPITULO 1l
DOS PRINCIPIOS

Art. 2°. A politica municipal do idoso reger-se-a pelos seguintes principios:

I - a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos
os direitos da cidadania, garantindo sua - participacdo na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

- 0 processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo
ser objeto de conhecimento e informagao para todos;

i - 0 idoso nao deve sofrer discriminagio de qualquer natureza;

IV - 0 idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformacées a
serem efetivadas através desta politica;

V- as diferengas econdmicas, sociais e, parti;;ularmente, as contradi¢bes entre o
meio rural e o urbano do Municipie-de ;ajamar deverdo ser observadas pe

Poder Publico Municipal e p [, na aplicagéo desta Lei
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Art. 3°.-

ViI-

ViiI-

Xl-

XlI-

garantir a agao integrada das diversas

CAPITULO HI

DAS DIRETRIZES

Constituem diretrizes da Politica Muhicipal do Idoso:

resgatar a dignidade do municipe idoso, superando a marginalizagdo, o
abandono e a excluséo;

estudar formas concretas de participagio de todos na sociedade;

estimular formas associativas que fagam o idoso participativo e responsavel
pela sua realidade e felicidade:

promover o atendimento domiciliar, evitando na medida do possivel, o
atendimento asilar;

promover uma sociedade para todas as idades com programas integrados;

informar a sociedade sobre o processo de envelhecimento saudavel;

procurar parcerias com Orgdos Ptblicos e Privados para eliminar

preconceitos e discriminagdes, que separam as pessoas e as geracoes;

priorizar o atendimento ao idoso nos diversos setores da socnedade nos
Orgé&os Publicos e Privados;

garantir os minimos sociais ao municipe idoso carente e necessitado:

fazer do " Conselho Municipal do Idoso o 6rgdo responsavel pelo,
acompanhamento, supervisao e avaliagao do Politica Municipal do Idoso.

programar as agdes concretas em favor do idoso a serem realizadas pelo
Poder Publico em parceria com a Sociedade Civil, através de Entidades e
garantir os direitos da pessoa humana;
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CAPITULO IV
DAS ACOES GOVERNAMENTAIS

Art. 4°. Na implementagdo da Politica Municipal do Idoso, s&o prioridades,
entre outras:

I- Na area da Familia e Bem-Estar Social
a) promover a capacitagio de recursos humanos: para o atendimento ao idoso;

b) prestar servicos e desenvolver agbes voltadas para o atendimento das
necessidades basicas do idoso;

c) estimular a criagdo de alternativas de atendimento ao idoso, tais como:
Centros de Convivéncia, Oficinas, atendimentos domiciliares e outros;

d) facilitar o processo de orientacdo e encaminhamento para obter
aposentadoria e beneficio de prestagdo continuada junto aos 6rgios
competentes;

e) promover seminarios, cursos, palestras, encontros e foruns permanentes de

debates, procurando informar a populagéo sobre o envelhecimento:

f) .desenvolver programas que preparem as famlllas e a sociedade a assumir
seus idosos;
s)] manter cadastro das entidades de idosos e exigir delas o alvara de

funcionamento.
Il- Na area dos Direitos Humanos e da Justica
a) conscientizar a populagdo quanto aos direitos do idoso;

b) encaminhar para a autoridade competente os casos de violéncia, omissao,
exclusao e abusos:

c) zelar pela aplicagdo das normas sobre v idoso, detefminando acgbes para

evitar abusos e lestes aos seus direitos
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ll- Na area da Saade

a)

b)

garantir a assisténcia integral ao idoso, nos diversos niveis de atendimento
do Sistema Unico de Saude;

prevenir, promover, proteger e recuperar a salde do idoso, mediante
programas integrados;

incentivar a formagdo de equipes multiproﬁssmnals e interdisciplinares para
garantir um atendimento aprimorado.

IV- Na area da Educacgio

a)

b)

‘conscientizar a populacdo, em’geral, sobre 0 envelhecimento saudavel e a

qualidade de vida;

incentivar que as Escolas, as Instituigdes Educacionais e as Universidades
colaborem nas formas mais adequadas, com a educacdo do idoso,
promovendo cursos, palestras e campanhas em favor da vida e contra os
preconceitos, que o marginalizam;

divulgar mensagens educativas em lugares publicos, que falem da atencgéo e
do respeito ao idoso;

manter centros de documentacao, bibliotecas e salas de leitura de facil
acesso;

estimular o talento, as habilidades e as capacidades do idoso para continuar
produzindo nas artes, na musica, no canto e nos artesanatos.

V- Na area da Cultura

a)

b)

c)

d)

e)

promover visitas aos museus e lugares historicos;

organizar corais, grupos folcléricos, teatros e eventos culturais:

facilitar o ingresso as produgées e lugares de interesse cultural;

resgatar a memoria do passado, apontando trabalhos de IdOSOS que fizeram
a historia de nosso Pais;

aproveitar a sabedoria e a experiéncia dos idos AZir memorias e

bens culturais ligados a Histdria do Municipig’)
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VI- Na area da Habitagio e Urbanismo

a) incluir nos programas formas de melhoria das condigbes de habitabilidade e
adaptagao de moradia, considerando seu estado fisico e sua independéncia
de locomocgio;

b) diminuir barreiras arquiteténicas e urbanas;
c) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitacdo
popular.

Vlil- Na area do Trabalho

a) garantir mecanismos que impe¢am a discriminagdo do idoso, guanto a sua
participac&o no mercado de trabatho, no setor publico ou privado:

b) oferecer cursos de capacitagéo e reciclagem profissional:
c) priorizar o atendimento ao idoso nos beneficios previdenciarios.

d) estimular o trabalho solidario e voluntario em favor das pessoas da
comunidade;

e) incentivar cursos que promovam habilidades e artesanatos:

VIll- Na area de Esporte, Turismo, Lazer e Recreagio

a) estimular atividades corporais e o exercicio fisico nas instalagbes municipais e
particulares;

b) incentivar e proporcionar jogos esportivos adaptados ao idoso no ambito
municipal e intermunicipal; '

c) aumentar a auto-estima com atividades fisicas, de lazer, artesanais,
recreativas e culturais;

d) promover o turismo ecoldgico e cultural, facilitando o transporte € o ingresso;

e) autorizar pessoas e grupos de idosos.ase be¢neficiarem de patques, pragas e
lugares, cujo ambiente favoreca a s&lide do£orpo e da mente

R Y
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IX- Na area de Transportes

a) estudar formas para possibilitar o transporte coletivo gratuito e seguro aos idosos,
com idade igual ou superior a 60 anos, evitando riscos;

b) garantir que as empresas concessiondrias de transporte plblico proporcionem em
seus coletivos, assentos reservados aos idosos;

¢) incentivar a educagdo de motoristas de transporte coletivo e a populagéo para
tratar com dignidade o idoso, quando precisa de condugéo.

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

SECAO|
DA CRIACAO

Art.5° Fica criado no Municipio de Cajamar, junto a Diretoria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social o Conselho Municipal do Idoso.

Art.6° O Conselho Municipal do Idoso & 6rgdo de carater deliberativo e
permanente, com representagao paritaria, incumbido de zelar pelo cumprimento das
politicas voltadas a populagéo idosa nos termos da Lei Federal n° 8.842 de 04 de
janeiro de 1994, garantindo seus direitos de cidadania.

SEGAO Il
DAS FINALIDADES

Art.7° E objetivo e competéncia do Conselho Municipal do Idoso:

I - coordenar, supervisionar e avaliar as politicas publicas que visem a defesa
dos direitos do idoso, possibilitando sua plena inser¢do na vida sécio-
econdmica e cultural do municipio;

- estimular estudos, debates e pesguisag;- h}gﬁvvando prestigiar e \%a%os
idosos;
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- propor medidas que visem a garantir ou ampliar os direitos dos idosos,
eliminando toda e qualquer disposigao discriminatéria;

V- incrementar a organizagao e a mobilizagdo da comunidade idosa;

V- estimular a elaboragéo de projetos que tenham como objetivo a participagéo
dos idosos nos diversos setores da atividade social;

VI- examinar e dar encaminhamento a assuntos que envolvam problemas
relacionados aos idosos; '

VIl-  elaborar seu regimento interno.
SEGAO Il _
DA COMPOSICAO
Art.8° O Conselho Municipal do Idoso serd composto de 12 (doze) membros e

respectivos suplentes, sendo 06 (seis) do Poder Publico e 06 (seis) da Sociedade
Civil, todos nomeados pelo Prefeito do Municipio de Cajamar, na seguinte
conformidade:

L REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

a) 01 representante da Diretoria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social; :

b) 01 representante da Diretoria Municipal de Satde;

c) 01 representante da Diretoria Municipal de Cultura e Lazer;

d) 01 representante da Diretoria Municipal de Esportes;

e) 01 representante da Diretoria Municipal de Educagéo;

f) 01 representante do Fundo Social de Solidariedade.

ll. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

a) 03 representantes de Grupos Organizados da Melhor Idade;

b) 02 representantes de Entidades Sociais relacionadas ao idoso;

c) 01 representante de Associagdes de Aposentados e Pensionistas com sede
no Municipio.

s diretores dentre

\

erdo indicados pel

ireitos dos id/oso .

§ 1° Os Conselheiros de que trata
pessoas de comprovada atuagdo n

inciso 1
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§ 2° - Os Conselheiros de que trata o inciso Il serao indicados, pelas respectivas
Instituicbes dentre pessoas de comprovada atuagdo no ambito da organizagéo a que
pertence;

§ 3°. Pelo menos 04 (quatro) conselheiros representantes da Sociedade Civil
deverao ser idosos.

’.§ 4° - O mandato dos membros e respectivos suplentes do Conselho sera de 2 (dois)
- .anos, permitida a recondugdo por igual periodo.

§5° O Conselho Municipal do Idoso tera um Presidente que sera eleito entre os
.seus membros para um mandato de dois anos, permitida a reconducdo por igual
. periodo .

L § 6°. Os representantes da sociedade civil seréo eleitos através do voto direto em
7 Assembléia Geral, designada para essée fim, podendo o escrutinio ser realizado por

: aclamagao ou secreto.

- § 7° As fungbes desempenhadas pelos membros do Conselho Municipal do ldoso
nao serdo remuneradas, sendo consideradas como prestacdo de servicos relevantes
ao Municipio. -

§ 8° - Cabera ao Conselho Municipal do Idoso elaborar seu Regimento Interno, no

. prazo de 60 (sessenta) dias, a contar de sua nomeagdo, o qual especificara seu
- funcionamento, bem como os casos de impedimento, perda de mandato dispensa ou

~ vacancia.

Art, 9°. A primeira designagdo do Conselho dar-se-d dentro do prazo de 90
(noventa) dias contados da publicagao desta lei.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. O Poder Executivo, através de ato proprio, tomara as providéncias
necessarias para a instalagdo efetiva e a nomeagdo dos membros do Conselho
Municipal do Idoso.

Art. 11 O Poder Executivo consignaréhos omsamentos municipais os recussps
necessarios, destinados as respectivas Dlretorle;/ visando o desenvolvi oj /da

Politica Mumctpal do ldoso.
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Art. 12 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por
conta das dotagdes proprias suplementadas se necessario.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua.publicag;éo.

Art. 14. Revogam-se as disposicées em contrario.

Prefeitura do Municipio Cajafnar, 22 de dezembro de 2005.

Publicada e Registrada na Secretaria da Diretoria Municipal de Administragédo da

Prefeitura do Municipio de Cajamar, aos vinte e do.'s\ dias do més de dezembro do
ano de dois mil e cinco.




